
 
 

ประกาศโรงเรียนปากเกร็ด 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
......................................................... 

 
ด้วยโรงเรียนปากเกร็ด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี มีความประสงค์จะรับสมัคร

บุคคล เพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการ จ านวน 1 ต าแหน่ง  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
1.1 ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ปฏิบัติหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ จ านวน 1 ต าแหน่ง จบการศึกษา

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3 หรือเทียบเท่าขึ้นไป) อัตราค่าจ้าง 9,000 บาท/เดือน
งบประมาณส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

 
2. เงื่อนไขการจ้าง 

2.1 ไม่ผูกพันการบรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
2.2 ไม่มีการเลื่อนค่าจ้างประจ าปี ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย ลูกจ้างชั่วคราว                 

เงินนอกงบประมาณ  
2.3 ปฏิบัติงานในการให้ความช่วยเหลือเด็กพิการในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาส าหรับคนพิการและ

สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวม ให้บริการทางการศึกษาเบื้องต้นแก่คนพิการ และช่วยเหลือครู    
ในการจัดการศึกษาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาเด็กพิการตามค าแนะน าของครูประจ าการ 
รวมทั้งจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เป็นการพัฒนาศักยภาพเด็กพิการ ภายใต้การก ากับ แนะน า 
ตรวจสอบของครูและผู้บริหารสถานศึกษา และปฏิบัติงานหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องกับเด็กพิการ 

2.4 ปฏิบัติงานตามที่ระบุในสัญญาจ้าง และ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 
 

3. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
3.1 มีสัญชาติไทย 
3.2 เพศหญิง อายุ 25 ปีขึ้นไป (อายุไม่เกิน 35 ปี)  
3.3 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.4 ไม่เคยมีประวัติเกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท 
3.5 มีบุคลิกภาพดี และมีมนุษยสัมพันธ์ดี มีความเหมาะสมกับต าแหน่ง ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้   

ปฏิบัติตามกฎ ข้อบังคับของโรงเรียน และปรับตัวได้อย่างเหมาะสม 
3.6 ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน   

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ได้ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
/3.7 ไม่เป็น... 

 



3.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทางอาญา 
เว้นแต่โทษ ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรม 

3.8 ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอ่ืนของรัฐหรือ
องค์กรระหว่างประเทศ 

3.9 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือ นักบวช 
3.10 ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้

หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ 

4. การรับสมัคร 
4.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเอง ณ ส านักงานกลุ่มบริหารงานงบประมาณ  
แผนงาน และบุคคล (ห้องฟ้ามุ่ย) อาคาร 3 ชั้น 2 โรงเรียนปากเกร็ด หรือ โทรสอบถาม 0 -2960-6060                  
ต่อ 104 ตั้งแต่วันที่ 14 – 28 มกราคม 2568 (เฉพาะวัน เวลาราชการ)  

4.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร  
1) รูปถ่ายหน้าตรง(ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า) ขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 2 รูป 
2) ส าเนาวุฒิบัตร หรือหนังสือรับรองและระเบียนแสดงผลการเรียน ที่แสดงว่าเป็นผู้มี

การศึกษา  ตรงกับต าแหน่งที่รับสมัคร โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มี
อ านาจอนุมัติก่อนวันปิดการรับสมัคร      จ านวน 1 ชุด 

3) ส าเนาบัตรประชาชน       จ านวน 1 ฉบับ 
4) ส าเนาทะเบียนบ้าน       จ านวน 1 ฉบับ 
5) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน    จ านวน 1 ฉบับ 
6) ใบตรวจสอบประวัติอาชญากรรม     จ านวน 1 ฉบับ 
7) หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล (ถ้ามี)  จ านวน 1 ฉบับ 
เอกสารทุกรายการ ยกเว้นรูปถ่าย ให้ผู้สมัครรับรองความถูกต้องทุกหน้า 

 
5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 

          โรงเรียนปากเกร็ด จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 29 มกราคม 2568   
ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียนปากเกร็ด www.pk.ac.th 

6. การสอบคัดเลือก  
         โรงเรียนปากเกร็ด  ด าเนินการสอบคัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ ในวันที่  30 มกราคม 2568              
เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องเกียรติยศ อาคาร 3 ชั้น 2 แต่งกายชุดสุภาพ อาจจะน าแฟ้มผลงานมายื่นเสนอ
ประกอบการสัมภาษณ์ได้ 

7. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
         ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 โดยน าผลคะแนนจากการสอบคัดเลือก มา
จัดเรียงล าดับคะแนน และประกาศผลการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 31 มกราคม 2568 ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน
ปากเกร็ด www.pk.ac.th 
 

/8. การ... 

http://www.pk.ac.th/
http://www.pk.ac.th/


 
8. การแต่งตั้งและท าสัญญาจ้าง  

     โรงเรียนปากเกร็ด จะด าเนินการแต่งตั้งผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้ในล าดับที่ 1 ให้เป็นลูกจ้างชั่วคราว
รายเดือน โดยให้มารายงานตัวท าสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 ณ กลุ่มงานบุคคล 
หากไม่ไปรายงานตัวและท าสัญญาจ้างในวันที่โรงเรียนก าหนด โรงเรียนจะเรียกผู้ผ่านการคัดเลือกในล าดับถัดไปมา
ท าสัญญาจ้างแทน  
 
  ประกาศ ณ วันที่  14  มกราคม  พ.ศ. 2568 
 

 
 
                                                                      (นางแน่งน้อย เพ็งพันธ์) 
                                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนปากเกร็ด 
 
 
 


